
 

 

Declaración sobre Ética Empresarial  

  

En Trinity, nuestros Valores Fundamentales guí an el comportamiento individual y son 

esenciales para el e xito de nuestro negocio. Nuestro Co digo de Conducta y E tica Comercial 
(el Co digo) es la forma en que convertimos esos valores en acciones concretas. 

Las decisiones y comportamientos e ticos que tomamos a diario reflejan co mo Trinity actu a 

con integridad, co mo valoramos las perspectivas diversas, co mo buscamos la mejora 

continua, co mo honramos nuestros compromisos con nosotros mismos y con nuestras 

comunidades, y co mo alcanzamos la excelencia. Si bien el Co digo y nuestras polí ticas 

corporativas colectivas ayudan a fomentar y fortalecer la cultura e tica de Trinity, hay dos 

a reas especí ficas que respaldan estos valores de manera significativa: nuestra Polí tica 
Anticorrupcio n y nuestra Lí nea de Ayuda y Sitio de E tica. 

  

Como parte de su compromiso, Trinity se esfuerza por evitar pra cticas comerciales 

corruptas, incluyendo el soborno. Buscamos ganar negocios con base en nuestra integridad, 

nuestra capacidad para actuar con equidad y los me ritos de nuestros productos y de 

nuestra gente. Muchos de los paí ses en los que operamos cuentan con leyes contra la 

corrupcio n o el soborno, como la Ley de Pra cticas Corruptas en el Extranjero (FCPA) en 

Estados Unidos, la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcio n en Me xico y la Ley 

contra el Soborno del Reino Unido de 2010, entre otras. Estamos comprometidos con el 

cumplimiento de los requisitos regulatorios y esperamos que los contratistas u otras 

terceras partes con quienes trabajamos tambie n cumplan con todas las leyes 

anticorrupcio n. Nuestros empleados reciben capacitacio n perio dica sobre soborno y 
corrupcio n, y cada an o reafirman su compromiso con nuestra Polí tica Anticorrupcio n. 

  

Trinity trabaja para garantizar que los empleados cuenten con las herramientas y recursos 

necesarios para mantener los ma s altos esta ndares de e tica y cumplimiento. Llevamos a 

cabo una campan a anual de cumplimiento y e tica con el objetivo de ofrecer capacitacio n, así  

como fomentar la conciencia y el compromiso en estos temas. Adema s, es polí tica de Trinity 

incentivar, reconocer y, cuando sea apropiado, recompensar las conductas alineadas con el 

cumplimiento. La empresa alienta a todo el personal a identificar oportunidades de mejora 

y a presentar sugerencias a sus lí deres, supervisores, gerentes o directamente al 
Departamento de Cumplimiento. 

  

Contamos con una Lí nea de Ayuda y un Sitio de E tica disponibles en ingle s y espan ol, 

accesibles en todo momento, que permiten realizar reportes de manera confidencial y 

ano nima. Investigamos todos los informes relacionados con conductas que puedan ser 

inconsistentes con nuestras polí ticas y prohibimos estrictamente cualquier forma de 
represalia contra las personas que reporten una inquietud.  
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Trinity alienta a cualquier parte interesada que tenga conocimiento de una violacio n a su 

Co digo de Conducta y E tica Comercial o a su Polí tica Anticorrupcio n a que lo comunique. 

Mantenemos una Polí tica de Denuncias para fomentar el cumplimiento normativo.  

  

Las posibles inquietudes pueden reportarse a trave s del Sitio de Integridad de Trinity en 

www.trinityintegrity.com , o mediante la Lí nea de Ayuda de Integridad de Trinity (U.S. 1-

877-TRN-LINE; MX 800681- 9289). 

Adema s, prohibimos que empleados no autorizados utilicen directa o indirectamente 

fondos, bienes u otros activos de la Compan í a para realizar contribuciones bene ficas o 

polí ticas en cualquier forma. Asimismo, se prohí be a los empleados realizar o solicitar 

contribuciones bene ficas o polí ticas como condicio n para, o con el fin de influir en, una 

decisio n comercial 
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